GUILLERMO IVAN
PEREZ VIDELA
87.132-K

CURRICULUM VITAE

1.- ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre:

Rut:

Fecha Nacimiento:
Domicilio:
Situacion Militar:
Teléfono:

Correo Electrénico:

Guillermo Ivan Pérez Videla

15.687.132-k

19 de Junio de 1984

Atahualpa #235, Depto #710-A, Comuna La Florida, Santiago.
Al Dia

984333551

EMOTF@HOTMAIL.COM

2.- Antecedentes Académicos

Ensefianza Basica
(1987 — 1995)

Ensenanza Media
(1996 —2000)

Enseiianza Superior
(2001 —2005)

(2005 - 2007)
Postgrado

(2013)

3.- Anexos.

Liceo Cientifico y Humanista, Atenea Iquique

Liceo Cientifico y Humanista, Atenea Iquique

Instituto de Formacidn Técnica Inacap lquique.

Carrera Ingenieria en ejecucion en Prevencion de Riesgos

Titulado de Ingeniero en Prevencion de Riesgos, Calidad y Ambiente.

Titulado Experto en Seguridad Minera; Sernageomin Categoria B

1. Consultora Norte Calidad Iquique (Septiembre a Octubre del 2010)

Titulado como Auditor Interno SGI para normas ISO 9001:2008; OSHAS 18001:2007; I1SO 14001:2004.

2. Universidad Mayor de Santiago (Julio a Diciembre del 2012)

Titulo de Liquidador de Seguros


mailto:EMOTF@HOTMAIL.COM

4.- Antecedentes Laborales

1. Practica Laboral en Constructora Loga Iquique (Enero a Marzo del 2005)

2. Practica Laboral en Instituto de Normalizacion Previsional (INP). (Mayo a Octubre del 2005)

3. Part time Prevencion y Control de Pérdidas, Sodimac Iquique (Noviembre 2006 a Septiembre 2007)

4. Asesor en Prevencion de Riesgos y Medio Ambiente en Compaiiia Minera Haldeman Mining Company.
Septiembre (2007 a Mayo 2008)

Tareas Realizadas:

- Asesorar a CPHS de la Compaiiia

- Responsable de Implementar y Auditar a empresas ESED en Ley 20.123 y cuerpos legales aplicables.

- Responsable de Realizar Levantamientos Cualitativos y Cuantitativos en las Areas de Trabajo.

- Responsable de Realizar Inducciones a Trabajadores Nuevos de la Compafiia y Empresas ESED.

- Responsable de Aplicar Sistema de Gestidon PEC 2.0 correspondiente a Mutual de Seguridad, directamente
en Area Planta de la Compafifa.

5. Asesor Part time en Empresa Andrivo (Mayo 2008 a Agosto 2009)

Tareas Realizadas:

- Responsable de Realizar Sistema de Gestidon Interno de Empresa

- Responsable de Realizar Sistema de Gestion para Cliente Puerto Internacional de Iquique,
correspondiente al el servicio de arriendo de gruas horquillas.

- Responsable de Realizar Sistema de Gestidn y Control, para cliente Compafiia Minera Quebrada Blanca, en
donde se realizaban servicios de arriendo de gruas horquillas para el armado de equipos mineros y orden
en areas de trabajo.

- Responsable de asesorar a CPHS de empresa, en cuerpos legales aplicables.

- Responsable de Asesorar a Comité Bipartito de empresa

6. Asesor en Prevencion de Riesgos en Empresa Olpar E.I.R.L., (Mayo a Agosto 2008)
Esta empresa presta servicios de obras civiles y empalme eléctrico directos de Compafiia Minera
Soquimich, en la comunidad de Maria Elena (Antofagasta).

Tareas Realizadas:

- Mantener y aplicar planes y programas de gestion en prevencion de riesgos directos de empresa ESED,
como al igual estandares de empresa mandante SQM.

En esta faena, tuve a cargo la construccion de nuevas dependencias para la superintendencia de proyectos,
correspondiente a SQM. A su vez tuve la responsabilidad de dirigir toda el area de prevencién de riesgos
para la faena de mejoras en cableado, postaciones y puesta en marcha de nuevos sistema eléctricos de
locomotoras, que transitan desde Tocopilla hasta dependencia de faena en Maria Elena.



7. Asesor en Prevencion de Riesgos en Constructora Loga Iquique (Agosto 2008 a Septiembre 2009)
Empresa constructora dedicada a obras civiles y edificaciones en la ciudad de Iquique, en donde tuve a
cargo del drea prevencion de riesgos del proyecto “Los Mares II”.

Tareas Realizadas:

- Asesorar a la alta direccion de la obra en el inicio, ejecucién y término de la misma, correspondiente a
todos los cuerpos legales aplicables para cada etapa de la actividad.

- Asesorar al area de recursos humanos de obra, en términos contractuales legales, directamente en
procedimientos administrativos como al igual procedimientos operacionales de empresa.

- Asesorar al CPHS de empresa y de faena en cuerpo legal aplicables y programas de gestion a realizar,
como también en la investigacién de incidentes.

- Asesorar al Comité Bipartito, directamente en los levantamientos y confeccidn de calendario de
capacitaciones por obra.

- Responsable de entrenamiento en actitudes preventivas a cada personal por areas especificas.

- Responsable de Inducciones de hombre nuevo de personal directo como al igual de empresas ESED

- Responsable de Aplicar Sistema de gestidn Interno y Controlar Sistemas de gestién de cada empresa ESED.
- Responsable de realizar auditorias internas, correspondientes al sistema de gestién SSO interno y apoyo
en auditorias ISO 9001.

- Responsable de generar levantamientos en puestos de trabajo, para verificar o realizar inventarios criticos
faltantes y los respectivos procedimientos junto a encargados de areas.

- Responsable de controlar procedimientos de tronadura en obras de edificacién punta cavancha y edificio
esmeralda de Iquique.

- Responsable de coordinar actividades preventivas junto a mutualidad y coordinar actividades de buenas
practicas laborales junto a entes fiscalizadores.

8. Jefe Departamento de Prevencion de Riesgos y Medio Ambiente en empresa Vila’s Motor y Cia. Ltda.,
(Noviembre del 2009 a Febrero del 2013)

Esta empresa realiza servicios de mantenciones electromecdnicas, transporte de cargas, arriendo de
gruas horquillas, arriendo de equipos de apoyo y sus mantenciones.

Principales Faenas:

8.1. Compaiiia Minera Dofa Inés de Collahuasi (Noviembre 2009 a Febrero 2013)
Contratos:

- Jefe Depto. Prevencion de Riesgos en contrato “Apoyo Armado y Overhaul de palas y
perforadoras Bucyrus” y “Transporte de componentes desde Antofagasta hacia faena CMDIC
(Noviembre 2009 a Diciembre 2012)

- Jefe Depto. Prevencion de Riesgos en contrato Pro Clean “Arriendo y Mantencion
electromecdnica de equipos de apoyo, mini cargadores y retroexcavadoras para limpieza en
areas de faena” (Diciembre 2011 a Octubre 2012)



- Jefe Depto. Prevencion de Riesgos en contrato Komatsu “Arriendo y Mantencion
electromecdnica de equipos de apoyo, Gruas Horquillas y Alza Hombre para Armado de
Camiones” (Noviembre 2012 a Febrero 2013)

- Compaiiia Minera Teck Quebrada Blanca (Noviembre 2009 a Febrero 2013)

- Jefe Depto. Prevencion de Riesgos en contrato Teck QB “Arriendo y Mantencidn electromecanica
de equipos de apoyo, (Gruas Horquillas), para carga y acopio de catodos en nave EW”
(Noviembre 2009 a Febrero 2013)

- Compaiiia Minera Cerro Colorado (Noviembre 2009 a Enero 2010)

Jefe Depto. Prevencion de Riesgos en contrato bhp billinton “Arriendo y Mantencion
electromecanica de equipos de apoyo, (Gruas Horquillas)

- Compaiiia Minera Soquimich (Julio 2010 a Noviembre 2012)

Jefe Depto. Prevencidon de Riesgos en contrato SQM “Arriendo y Mantencidn electromecanica de
equipos de apoyo Gruas Horquillas, para contrato Iquique y Antofagasta”

- Compaiiia Minera Escondida (Mayo 2011 a Agosto 2011)

Jefe Depto. Prevencidn de Riesgos en contrato Bucyrus “Arriendo y Mantencién electromecanica
de equipos de apoyo Gruas Horquillas y alza hombre, para armado y Overhaul de palas y
perforadoras”

- Compaiiia Minera Ministro Hales (Julio 2012 a Enero 2013)

Jefe Depto. Prevencidn de Riesgos en contrato Bucyrus - CAT “Apoyo Armado y Overhaul de palas
y perforadoras Bucyrus” y “Transporte de componentes desde Antofagasta hacia faena Ministro
Hales

- Compaiiia Minera Quadra (Octubre 2012 a Febrero 2013)

Jefe Depto. Prevencidn de Riesgos en contrato Finning - CAT “Apoyo Armado y Overhaul de palas
y perforadoras CAT” y “Transporte de componentes desde Antofagasta hacia faena Quadra

9. Relator Externo de Mutual de Seguridad C.CH.C (Agosto 2011 a la fecha)

Como relator externo de mutual de seguridad (CCHC), realizando capacitaciones en prevencién de riesgos,
salud ocupacional y medio ambiente a empresas adheridas a esta mutualidad en la ciudad de Iquique,
Calama y Antofagasta.

10. Docente Area Minera de Universidad Santo Tomas, Sede Iquique. (Marzo 2012 a Julio 2014)

Como docente de esta universidad, he tenido la responsabilidad de la preparacidn técnica de los nuevos
alumnos de las carreras Técnicas y de Ingenieria en Prevencion de Riesgos, Calidad y Ambiente.

11. Asesor PRP Part time, Empresa de transporte de personal Transemiac Iquique, en contrato faena
Compaiiia Minera Dofia Ines de Collahuasi. (Mayo 2013 a Julio 2013)

- Presentacion carpeta de arranque para cada uno de los contratos durante el tiempo de servicio.
- Implementar estdndares de gestion interno de la compaiiia.
- Coordinacidn de actividades preventivas junto a mutualidad.



- Responsable de realizar capacitaciones internas y estandares Collahuasi a personal en faena.
- Realizacién de auditorias en terreno y evaluacién de efectividad de procedimientos internos junto a
gerencia y linea de supervision interna.

12. Asesor PRP Part time, Hotel Gavina Iquique, (Junio 2013 a Octubre 2013)

- Levantamiento de riesgos presente por cada area del hotel

- Realizacién Historial de accidentabilidad

- Capacitaciones a directorio y personal operativo de hotel

- Cumplimiento Ley 20.123 “Régimen de Subcontratacién”

- Confeccidn de matrices de riesgos y procedimientos de trabajo seguro.

13. Asesor PRP, Empresa Constructora Conor Ltda. (Junio 2013 a Abril 2014)

- Realizacién de carpetas de arranque, para cada uno de las faenas a realizar

- Asesorar a la alta gerencia y lineas de supervisién, en temas relacionados con prevencion de riesgos y
salud ocupacional

- Levantamiento de riesgos por cada una de las labores a efectuar

- Levantamiento histérico de accidentabilidad

- Cumplimiento de Ley 20.123 “Régimen de Subcontratacion”

14. Asesor PRP Part time, Empresa Sagumin de transporte de cargas y personal, en contrato faena
Compaiia Minera Dofia Ines de Collahuasi. (Septiembre 2013 a Marzo 2014)

- Presentacion carpeta de arranque para cada uno de los contratos durante el tiempo de servicio.

- Implementar estandares de gestion interno de la compaiiia.

- Coordinacidn de actividades preventivas junto a mutualidad.

- Responsable de realizar capacitaciones internas y estandares Collahuasi a personal en faena.

- Realizacién de auditorias en terreno y evaluaciéon de efectividad de procedimientos internos junto a
gerencia y linea de supervision interna.

15. Asesor HSEC reemplazo por vacaciones, en empresa Detroit Chile en contrato Collahuasi. (Enero
2014)

- Mantencién carpeta de puntos legales de contrato durante el tiempo de servicio de reemplazo.

- Mantencién estdndares de Fatalidad, gestion interno de la compaiiia.

- Coordinacidn de actividades preventivas junto a mutualidad.

- Responsable de realizar capacitaciones internas y estandares Collahuasi a personal en faena.

- Realizacién de auditorias en terreno y evaluacion de efectividad de procedimientos internos junto a
administracién de contrato y linea de supervisién interna.



16. Asesor HSEC, en empresa Tecmind para sus faenas en Compaiiia Minera Cerro Colorado BHP BILLITON
y Compaiiia Minera Dofia Ines de Collahuasi (Mayo 2014 a Noviembre 2014)

- Confeccidn, Mantencion y Actualizacion de Documentacién Legal, correspondiente a las distintas faenas y
contratos.

- Implementacion de estdndar de control de fatalidades EPF en Compaiiia Minera Doia Inés de Collahuasi,
GLD en Compaiiia Minera Cerro Colorado.

- Implementacion de control de gestién en seguridad, salud ocupacional y medio ambiente de las distintas
faenas mandantes y clientes estratégicos.

17. Asesor HSEC, Zonal Norte Grande (Arica, Iquique y Antofagasta), para empresas Disal Chile, para sus
Faenas Mineras e Instalaciones Regionales (Diciembre 2014 a 30 de Marzo 2015)

- Implementar Sistemas de Gestidon SSO y MA, en cada faena de clientes.
- Dirigir los distintos departamentos de prevencién de riesgos disal, correspondiente a cada region y/o
faena, obras o servicios, las cuales se nombran a continuacion:

Quiborax, Pampa Camarones, E-CL, Teck Quebrada Blanca, Bhpbilliton Cerro Colorado, Escondida, Lomas
Baya, Mejillones.

18. Asesor Hsec, empresa de servicios mineros Sagumin Spa Iquique (02 de Abril 2015 al 18 Septiembre
2015)

- Confeccidn de carpetas de arranque de faena y presentacién ante cliente compafiia minera dofia Inés de
Collahuasi.

- Implementacién estandares de fatalidad de cliente.

- Implementacién de programa de Seguridad y Salud Ocupacional (Planesi/ Prexor).

- Implementacién de Sistema de gestion Collahuasi.

18. Jefe Departamento de Seguridad y Salud en el Trabajo Metro de Santiago (SST), Proyecto Nuevas
Lineas 3 y 6 (21 de Septiembre 2015 a la fecha)

- Implementacién Sistema de gestiéon Metro, a empresas colaboradoras
- Evaluacidn, ejecucidn he implementacion, sistema de gestion Metro

- Confeccidn de KPI, expertos SST bajo responsabilidad directa

- Liderar auditorias internas y externas

- Resguardar cumplimiento de Ley 20.123 “Régimen Subcontratacién”.
- Asesoria directa a Gerencias de Proyecto P63.

- Asesoria y reportabilidad, a directorio y gerencia general de metro.



